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                Dottori Commercialisti 
         Revisori Contabili 
             Consulenti del Lavoro 
                Avvocati 

 
Soci 
 
GIGETTO FURLOTTI 
Dottore Commercialista 
Revisore Contabile 
 

FABRIZIO PIZZOLA 
Dottore Commercialista 
Revisore Contabile 
 
ANDREA PELLEGRINO 
Dottore Commercialista 
Revisore Contabile 
 
PAOLO PERCALLI 
Consulente del Lavoro 
Conciliatore Professionale 
 
PAOLO DELIETI 
Avvocato 
 
 

 
 
CRISTIAN SALVI 
Dottore Commercialista 
Revisore Contabile 
 
LETIZIA BELLI 
Dottore Commercialista 
Revisore Contabile 
 
FEDERICO BOTTRIGHI 
Dottore Commercialista 
Revisore Contabile 
 
MARTA VITALI 
Consulente del Lavoro 
 
MASSIMO ZERBINI 
Avvocato 
 
ANGELICA CISARRI 
Avvocato 
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 CIRCOLARE DI STUDIO 38/2016 

 

 

                                                   Parma, 30 Dicembre 2016 

 

 

 

OGGETTO: Agevolazioni non più attive per le assunzioni/trasformazioni 

effettuate dal 1° Gennaio 2017 

 

Riportiamo, di seguito, le agevolazioni contributive che non potranno essere 

applicate alle trasformazioni dei rapporti di lavoro in corso ed alle nuove 

assunzioni effettuate a decorrere dal 1° Gennaio 2017. 

Si precisa che, alle assunzioni e trasformazioni effettuate entro il 31 Dicembre 

2016, spetteranno le agevolazioni anche se il beneficio proseguirà 

successivamente alla predetta data. 

Agevolazione Misura del beneficio 

Assunzioni / trasformazioni / proroghe 

di lavoratori iscritti nelle liste di 

mobilità (Legge 223/91). 

Aliquota contributiva prevista per gli 

apprendisti nella misura del 10% in 

luogo di quella ordinaria per una 

durata di 12 mesi per le assunzioni a 

tempo determinato e 18 mesi per le 

assunzioni a tempo indeterminato 

Apprendisti – assunti da aziende che 

occupano fino a 9 dipendenti 

Sgravio contributivo del 100% per 36 

mesi (o per la minor durata del 

rapporto di apprendistato) fatta 

eccezione per il contributo ASPI del 

1,61% 

Esonero contributivo biennale per le 

assunzioni a tempo indeterminato 

Contribuzione agevolata, riduzione 

del 40% dei contributi a carico dei 

datori di lavoro nel limite massimo 

annuo di € 3.250,00 
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Stabilizzazione a tempo indeterminato 

di giovani che abbiano svolto tirocinio 

extracurricolare nell’ambito del 

programma Garanzia Giovani 

Beneficio economico tra i 3.000 ed i 

12.000 euro a seconda della 

profilazione del tirocinante 

 

 

Lo Studio resta a disposizione per qualsiasi chiarimento si rendesse necessario. 

 

 Marta Vitali 

 

 

 


